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Пояснительная записка

Объем дисциплины 3 з.е.
1. Результаты  обучения по  дисциплине  (модулю),  соотнесенные  с  индикаторами

достижения компетенций, установленными   образовательной программой

Компетенции Индикаторы 
достижения

компетенций

Результаты обучения по дисциплине
(модулю)

ПК-4 - Способен 
разрабатывать 
стратегию 
организации, 
тактически 
управлять 
процессами 
организации 
производства

ИПК-4.1 
Демонстрирует знание 
экономики и 
принципов организации
производства

ИПК-4.2 Умеет 
обосновывать 
потребность в 
производственных 
ресурсах, необходимых
для решения 
поставленных задач и 
оценивать 
рациональность их 
использования

ИПК-4.3 
Демонстрирует 
владение навыками 
стратегического 
анализа и разработки 
стратегии развития 
экономического 
субъекта 

ИПК-4.4 Обладает 
навыками тактического
управления процессами
организации 
производства в 
экономическом 
субъекте

Знать: 
 сущность, роль и место предприятия в
экономических отношениях;
 организационно-правовые  формы
предприятия;
 основы управления организацией;
 организационную  и  производствен-
ную структуру предприятия;
 понятие, структуру и состав основных
и  оборотных  средств  предприятия,  виды
их оценки;
 методы  начисления  амортизации
основных средств;
 показатели использования основных и
оборотных средств;
 категории  работающих,  промыш-
ленно-производственный персонал;
 показатели движения кадров и эффек-
тивности  использования  трудовых  ресур-
сов;
 основные понятия, связанные с норми-
рованием и оплатой труда;
 сущность себестоимости, классифика-
цию затрат, пути снижения себестоимости
продукции;
 понятие  «экономическая  эффектив-
ность»,  показатели  и  пути  повышения
эффективности;
 понятие, формы и научные принципы
организации производства;
 понятие  и  функции  цен,  виды  цен,
структуру цены; методы ценообразования,
ценовую политику, ценовую стратегию;
 понятие и вилы инвестиций;
 показатели эффективности инвестици-
онных проектов;
 понятие,  виды,  принципы,  методы
планирования;
 цель, задачи, содержание и структуру
бизнес-плана
Уметь: 



 выделять  цели  и  задачи  деятельности
предприятия;
 определять конъюнктуру рынка;
 опираться  на  действующую  норма-
тивно-правовую базу;
 рассчитывать  показатели  и  анализиро-
вать эффективность использования основ-
ных и оборотных средств;
 рассчитывать показатели движения кад-
ров и эффективность использования трудо-
вых ресурсов;
 рассчитывать  заработную  плату  работ-
ника  по  сдельной  и  по  повременной  си-
стеме,  определять  размер  премий,
рассчитывать заработную плату за работу
в  сверхурочное  время,  в  выходные  и
праздничные дни;
 калькулировать  себестоимость
продукции;
 рассчитывать  прибыль  и  рентабель-
ность;
 рассчитывать  показатели  эффективно-
сти производственной деятельности;
рассчитывать продолжительность 
производственного цикла; 
- определять цену изготовителя, оптовую 
цену предприятия;
 рассчитывать  показатели  эффективно-
сти инвестиционного проекта;
осуществлять  расчеты,  необходимые  для
составления  экономических  разделов
планов,  обосновывать  их  и  представлять
результаты работы в соответствии с приня-
тыми в организации стандартами
Владеть: 
 навыками  определения  закономерно-
стей возникновения различных предприя-
тий;
 навыками  поиска  и  использования
информации  о  правовых  аспектах
экономической деятельности фирмы;
навыками расчета экономических и соци-
ально-экономических  показателей,  харак-
теризующих деятельность хозяйствующих
субъектов.

2. Содержание дисциплины (модуля)
Тема 1. Предприятие как объект и субъект предпринимательской деятельности
Общая характеристика предприятия, его внутренняя и внешняя среда. Организационно-
правовые  формы  предприятия.  Производственная  структура  предприятия.
Организационная структура и основы управления предприятием.



Тема 2. Основные и оборотные средства предприятия
Основные  средства:  понятие,  классификация.  Износ  и  амортизация  основных  средств.
Показатели движения и использования основных средств. Оборотные средства: понятие,
состав и структура. Показатели эффективности использования оборотных средств.
Тема 3. Персонал предприятия и производительность труда
Понятие персонала. Категории работающих. Промышленно-производственный персонал.
Показатели учета численности и движения кадров. Роль и значение производительности
труда.  Показатели  и  методы  расчета  производительности  труда.  Резервы  роста
производительности труда. Понятия оплаты труда. Формы и системы  оплаты труда.
Тема 4. Себестоимость продукции
Издержки  производства,  затраты  на  производство  и  себестоимость  продукции.
Себестоимость продукции по экономическим элементам затрат. Себестоимость отдельных
видов  конкретных  видов  продукции  по  калькуляционным  статьям  затрат. Управление
затратами на производство и реализацию продукции.
Тема 5. Эффективность производственно-хозяйственной деятельности предприятия
Сущность  и  значение  экономической  эффективности  производственно-хозяйственной
деятельности  предприятия. Показатели  экономической  эффективности.  Виды
эффективности. Методы расчета экономической эффективности. Финансовые результаты,
рентабельность.
Тема 6. Организация производства и управления на предприятии
Концентрация  производства:  понятие,  показатели,  оптимальный  размер  предприятия.
Специализация и кооперирование: понятия, показатели, экономический эффект развития.
Комбинирование: понятие, показатели, эффективность.
Тема 7. Цена и ценообразование
Сущность  и  понятие  цены.  Рыночные  факторы  формирования  цены. Методы
ценообразования.  Типы  ценовых  политик  и  стратегий.  Роль  затрат  при  обосновании
ценовых решений. Особенности ценообразования в различных отраслях экономики.
Тема 8. Экономическая эффективность инвестиционных проектов
Понятие инвестиций. Классификация инвестиций. Инвестиционные проекты. Показатели
эффективности  инвестиционных  проектов.  Капитальные  вложения,  структура
капитальных  вложений.  Источники  финансирования  капитальных  вложений  и
направления их использования.
Тема 9. Планирование на предприятии
Стратегическое, текущее, оперативное планирование. Принципы планирования. Методы
планирования.  Цели,  задачи,  структура  и  содержание  бизнес-плана.  Функции  бизнес-
планирования.

3.  Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины (модуля)
- мультимедийные презентационные материалы по дисциплине (модулю) представлены

в электронном курсе в ЭИОС МАУ;
-  методические  указания  к  выполнению  практических  работ  представлены  в

электронном курсе в ЭИОС МАУ;
-  методические  материалы  для  обучающихся  по  освоению  дисциплины  (модуля)

представлены на  официальном сайте МАУ в разделе  «Информация по образовательным
программам, в том числе адаптированным».

4. Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) 
Является  отдельным компонентом образовательной  программы,  разработан  в  форме

отдельного документа, включает в себя: 
-  перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения

дисциплины (модуля);
- задания текущего контроля; 

http://www.mstu.edu.ru/sveden/education/oop/
http://www.mstu.edu.ru/sveden/education/oop/


- задания промежуточной аттестации;
- задания внутренней оценки качества образования.

        5.  Перечень основной и дополнительной учебной литературы (печатные издания,
электронные учебные издания и (или) ресурсы электронно-библиотечных систем)

Основная литература:
1. Экономика предприятия : учебник для вузов / С. П. Кирильчук [и др.] ; под общей

редакцией С. П. Кирильчук. — 2-е изд.,  перераб.  и доп. — Москва :  Издательство Юрайт,
2024. — 458 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15878-6. — Текст : электронный
// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/539627.

2.  Чалдаева,  Л. А.  Экономика  предприятия :  учебник  и  практикум  для  вузов /
Л. А. Чалдаева. —  5-е  изд.,  перераб.  и  доп. —  Москва :  Издательство  Юрайт,  2024. —
435 с. —  (Высшее  образование). —  ISBN 978-5-534-10521-6.  —  Текст  :  электронный  //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/535544. 

Дополнительная литература:
4.  Экономика  предприятия:  практический  курс :  учебное  пособие  для  среднего

профессионального  образования /  С. П. Кирильчук  [и  др.] ;  под  общей  редакцией
С. П. Кирильчук. —  2-е  изд. —  Москва :  Издательство  Юрайт,  2024. —  492 с. —
(Профессиональное  образование). —  ISBN 978-5-534-17191-4.  —  Текст  :  электронный  //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541131.

5. Экономика организации. Практикум : учебное пособие для вузов / Л. А. Чалдаева [и
др.] ;  под  редакцией  Л. А. Чалдаевой,  А. В. Шарковой. —  Москва :  Издательство  Юрайт,
2024. — 299 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00524-0. — Текст : электронный
// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/537708.

6.  Профессиональные  базы данных и информационные справочные системы
1) Государственная система правовой информации - официальный интернет-портал

правовой информации- URL: http://pravo.gov.ru
2) Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» -

URL:  http://window.edu.ru  
3) Справочно-правовая система. Консультант Плюс - URL: http://www.consultant.ru/

7.  Перечень  лицензионного  и  свободно  распространяемого  программного
обеспечения, в том числе отечественного производства

1) Офисный пакет Microsoft Office 2007 

8.  Обеспечение освоения дисциплины лиц с инвалидностью и ОВЗ
Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печатными и (или)

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их
здоровья.

9. Материально-техническое  обеспечение  дисциплины  (модуля) представлено  в
приложении  к  ОПОП  «Материально-технические  условия  реализации  образовательной
программы» и включает:

- учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных программой
бакалавриата, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения;

- помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные компьютерной
техникой  с  возможностью  подключения  к  сети  «Интернет»  и  обеспечением  доступа  к
электронной информационно-образовательной среде МАУ;

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами.

http://www.consultant.ru/


10.  Распределение трудоемкости по видам учебной деятельности
Таблица 1 - Распределение трудоемкости

Вид учебной 
деятельности

Распределение трудоемкости дисциплины (модуля) по
формам обучения

Очная
Семестр Всего

часов3  
Лекции 18 18
Практические занятия 24 24
Самостоятельная работа 66 66
Всего часов 
по дисциплине
/ из них в форме практической
подготовки

108 108

Формы промежуточной аттестации и текущего контроля
Зачет + 1

 Перечень практических занятий по формам обучения
№
п\п Темы  практических занятий

1 2
Очная форма

1 Предприятие как объект и субъект предпринимательской деятельности
2 Основные и оборотные средства предприятия
3 Персонал предприятия и производительность труда
4 Себестоимость продукции
5 Эффективность производственно-хозяйственной деятельности предприятия
6 Организация производства и управления на предприятии
7 Цены и ценообразование
8 Экономическая эффективность инвестиционных проектов
9 Планирование на предприятии 
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